Klauzula informacyjna dla uczestnikow naboru

Dziatajgc na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie
o ochronie danych) — dalej RODO, informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
oraz o przystugujgcych prawach z tym zwiazanych.

Administrator danych osobowych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miejski w Laszczowie, ul. Chopina 14,
22-650 Laszczow.

Inspektor ochrony danych:

2. We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac
sie z inspektorem ochrony danych poprzez e-mail: iod@laszczow.pl lub pisemnie na adres siedziby
Administratora.

Cele i podstawy przetwarzania danych osobowych:

3. Administrator bedzie przetwarzat Pani/Pana dane osobowe dla celéw zwigzanych z prowadzonym
konkursem i ewentualnym powierzeniem stanowiska oraz w celach archiwizacyjnych.

4. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 13
i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO, natomiast inne dane bedg przetwarzane na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO
i art. 9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Informacja o wymogu podania danych:

5. Podanie przez Panig/Pana swoich danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisow prawa jest
dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru. Podanie dodatkowych lub innych
danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
tych danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

6. Jezeli w dokumentach zawarte sa dane, o ktérych mowa w art. 9 ust.] RODO (szczegdlne
kategorie danych osobowych np. dane dotyczace zdrowia) konieczna bgdzie wowczas Pani/Pana pisemna
zgoda na ich przetwarzanie (art.9 ust. 2 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych osobowych:

7. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazane wylacznie podmiotom, ktére uprawnione sa do ich
otrzymania przepisami prawa. Ponadto, moga by¢ one ujawnione podmiotom przetwarzajacym, takim
jak podmioty zapewniajace obstuge, utrzymanie i serwis systemow informatycznych wykorzystywanych
przy ich przetwarzaniu.

Okres przechowywania danych:

8. Pozyskane dane beda przechowywane przez okres rekrutacji, po jej zakonczeniu/zatrudnieniu osoby
wylonionej w wyniku naboru dokumenty zostang wiaczone do akt osobowych. Oferty, ktdre nie spetnity
wymogow formalnych zostana niezwlocznie zwrocone kandydatom. Dane 0sob, ktore zostaty wskazane
jako kolejni kandydaci do zatrudnienia beda przechowywane przez okres trzech miesigcy od zakoniczenia
naboru lub zatrudnienia osoby wylonionej w trakcie naboru — nastepnie, w przypadku, gdy nie dojdzie
do zatrudnienia tych osob, ich oferty zostang przestane na adres wskazany w ofercie. Protokoly
z posiedzen Komisji do spraw naboru posiadajg kategori¢ archiwalng A, natomiast pozostala
dokumentacja przebiegu procesu rekrutacji jest przechowywana przez okres 5 lat, a nastgpnie,
po uzyskaniu zgody Archiwum Panstwowego — brakowana

Prawa osob, ktorych dane dotyczgy:

9. W przypadkach przewidzianych przepisami prawa ma Pani/Pan prawo do dostgpu do swoich danych
oraz otrzymania ich kopii, sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, usunigcia danych
(co jest rownoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji), ograniczenia przetwarzania danych
osobowych oraz prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Pozostale informacje:

11. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w celu podjgcia
jakiejkolwiek decyzji i nie beda profilowane.

12. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych do panstw trzecich, organizacji
migdzynarodowych.



