UCHWALA NR XV1/146/2020
RADY MIEJSKIEJ W LASZCZOWIE
z dnia 29 grudnia 2020 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych na 2021 rok

Na podstawie art. 4! ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U.
22019 r. poz. 2277 tj.) — Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych na 2021 rok w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 3. Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik do uchwaty Nr XV1/146/2020
Rady Miejskiej w Laszczowie
zdnia 29 grudnia 2020 roku

GMINNY PROGRAM
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH
NA 2021 ROK

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi art. 1 ust. 1
zobowigzuje organy samorzadu gminnego do podejmowania dzialan zmierzajgcych
do ograniczenia spozycia napojow alkoholowych, zmiany struktury ich spozycia, inicjowanie
1 wspieranie przedsiewzig¢ majacych na celu zmiany obyczajow w zakresie spozycia tych
napojow, dziatania na rzecz trzezwosci w miejscu pracy, przeciwdziatania powstaniu

1usuwanie nastepstw naduzywania alkoholu, a takze wspieranie dzialania organizacji
1 zaktadow pracy.

Adresatami Programu sg wszyscy mieszkarcy gminy Laszczow, a w szczegdlnosci
nastgpujace grupy osob:
1) osoby uzaleznione od alkoholu oraz osoby pijace szkodliwie,
2) dzieci i modziez szkolna (w tym dzieci ze srodowisk zagrozonych alkoholizmem),

3) rodziny (w tym osoby wspotuzaleznione) oraz najblizsze otoczenie rodzin z problemem
alkoholowym.

Glownym celem programu jest promowanie i zachgcanie do rozwijania form
aktywnosci alternatywnych w stosunku do kultury sprzyjajacej spozywaniu alkoholu oraz
budowanie i wzmacnianie roli rodziny w procesie promocji zdrowia i dobrobytu mtodziezy.

Zadania w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi wykonuje si¢ przez
odpowiednie ksztattowanie polityki spolecznej, w szczegdInosci:

1) tworzenie warunkéw sprzyjajacych realizacji potrzeb, ktérych zaspokajanie motywuje
powstrzymywanie si¢ od spozywania alkoholu,

2) dzialalno$¢ wychowawcza i informacyjna,

3) ustalanie odpowiedniego poziomu i wiasciwej struktury produkcji napojow
alkoholowych przeznaczonych do spozycia w kraju,

4) ograniczenie dostepnosci alkoholu,

5) leczenie, rehabilitacja i reintegracja 0sob uzaleznionych od alkoholu,

6) zapobieganie negatywnym nastepstwom naduzywania alkoholu i ich usuwanie,

7) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,

8) wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez finansowanie centréw integracji
spoteczne;.

Prowadzenie dzialan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow
alkoholowych nalezy do zadan wlasnych i finansowane jest za srodkéw pochodzacych z optat
z zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych.



Baza umozliwiajgca prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej i naprawczej:

Poradnia Odwykowa w Tomaszowie Lubelskim,

Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
Osrodek Interwencji Kryzysowej w Tomaszowie Lubelskim,
Specjalistyczny Osrodek Wsparcia w Tyszowcach,

Osrodek Pomocy Spotecznej w Laszczowie,

Posterunek Policji w Laszczowie,

Placowki oswiatowe na terenie gminy,

Kluby Sportowe z terenu gminy,

Zespot interdyscyplinarny w Laszczowie.

Zadania te obejmujg w szczegolnosci:

1.

Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w
zakresie przeciwdzialania alkoholizmowi wsréd dzieci, mtodziezy szkolnej i
0s6b dorostych z terenu gminy Faszczow. Upowszechnianie i utrwalanie
postaw abstynenckich wobec alkoholu.

Metody stuzace do realizacji tego zadania to:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

9

wspieranie dziatan promujacych zdrowy styl zycia wolny od alkoholu, w
tym dzialtan o charakterze sportowym i kulturalnym, imprez
bezalkoholowych kierowanych do ogdtu spolecznosci lokalnej w ramach
organizacji czasu wolnego jako alternatywy dla dziatan ryzykownych,
organizowanie i dofinansowanie konkursow i imprez dla placowek
oswiatowych prowadzacych dziatalno$¢ profilaktyczng na terenie gminy,
dofinansowanie obozow i kolonii z programem terapeutycznym dla dzieci z
rodzin z problemem alkoholowym,

zakup urzadzen sportowych i rekreacyjnych umozliwiajgcych aktywne i
zdrowe spedzanie wolnego czasu,

dofinansowanie programow profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy
prowadzonych na terenie szkol, w tym posiadajgcych  rekomendacje
Panstwowej Agencji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,

edukacja rodzicow i opiekunow w zakresie szybkiej identyfikacji probleméw
alkoholowych dziecka oraz wsparcie dla rodzin z dzie¢mi przejawiajacymi
problemy alkoholowe,

organizowanie szkolen, warsztatow dla sprzedawcéw napojoéw alkoholowych
z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi,

prowadzenie kampanii spolecznych i edukacyjnych o tematyce zwigzanej z
ryzykiem prowadzenia pojazdow (w tym roweréw) pod wplywem alkoholu,
promowanie 1 wspieranie aktywnosci kobiet wiejskich.

10) adaptacja i dostosowanie obiektow uzytecznosci publicznej (w tym zakup

11

wyposazenia) w celu umozliwienia integracji spotecznej mieszkancow,
) wspieranie dziatalnosci klubow sportowych zapewniajacych dzieciom i
mlodziezy organizacje czasu wolnego



2. Prowadzenie pomocy terapeutycznej i rehabilitacji dla oséb uzaleznionych

od alkoholu, pomoc rodzinom z problemem alkoholowym w zakresie
zdobywania wiedzy prawnej i ochrony przed przemocg oraz minimalizacja

dysfunkcji zycia rodzinnego i spolecznego wsrdd oséb dotknigtych problemem
alkoholowym i ich rodzin.

Metody stuzace do realizacji tego zadania to:

wspodtpraca z Klubem Abstynenta w Tomaszowie Lubelskim,

wspdtpraca z Osrodkiem Interwencji Kryzysowej w Tomaszowie Lubelskim,
wspolpraca ze Specjalistycznym Osrodkiem Wsparcia w Tyszowcach,
uczestnictwo w szkoleniach i kursach z zakresu profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych,

organizowanie i prowadzenie specjalistycznych konsultacji i poradnictwa:

medycznego, psychologicznego, prawnego i socjalnego dla rodzin oséb z
problemem alkoholowym.

Ustala si¢ nastgpujace zasady wynagradzania cztonkéw gminnej Komisji
d/s Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych:
1) ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie dla:

a) Przewodniczacego Komisji w wysokosci 100% diety przystugujacej Radnym

Rady Miejskiej w Laszczowie,

b) Sekretarza Komisji w wysokosci 90% diety przystugujacej Radnym Rady

Miejskiej w Laszczowie,

¢) dla pozostalych czlonkow Komisji - za udzial w kazdym posiedzeniu,

szkoleniu, kontroli - 30% diety przystugujace; Radnym Rady Miejskiej w
Laszczowie.



