ZARZADZENIE NR 13
Burmistrza Laszczowa
z dnia 03 lutego 2023 roku
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Laszczowie

Na podstawie art. 63 ust. 11 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 z p6zn. zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2023 r, poz. 40) oraz
§ 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (t. j. Dz.U. z 2021 r., poz. 1428) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Oglasza sie konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w Laszczowie, ul. Chopina 11, 22- 650 Laszczow.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zatgczniku do niniejszego zarzgdzenia.

§2

Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie zzasadami okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;.

§3

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Laszczowie, tablicy ogloszen w Urzedzie oraz stronie internetowej Kuratorium O$wiaty
w Lublinie.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Laszczow.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(podpis Burmistrza)



Zalacznik do Zarzadzenia nr 13
Burmistrza Laszczowa
z dnia 03.02.2023 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Laszczowa
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:
Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Laszczowie

Organ prowadzacy:
Gmina Laszczow,
adres: Chopina 14, 22-650 Laszczoéw

Nazwa i adres placowki, ktorego dotyczy konkurs:
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Laszczowie,
adres: ul. Chopina 11, 22- 650 Laszczow

1

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (t.j. Dz.U. z 2021 r., poz.

1449).

Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Laszczowie;

2) zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy Ww szczegdlnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, wtym
stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdgce;j
nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— datg¢ i miejsce urodzenia,

—  obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ zoryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2,
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ zoryginalami kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu
ukonczenia studidow wyzszych lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ zoryginalem kopi¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.z2021r. poz. 672) - w przypadku
cudzoziemca;



7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,;

8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie 0 przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U.z 2021 r. poz. 289);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.U. z 2021
r., poz. 1633 z p6ézn.zm.) - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1
sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig karty oceny pracy -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarng, o ktorej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1762 z pdzn.zm) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r.
poz. 574) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta
w pelni z praw publicznych.

16) zgode na przetwarzanie danych osobowych — szczegoélne kategorie danych —
do pobrania w ogtoszeniu na BIP Laszczow.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym numerem

telefonu i dopiskiem odpowiednio do placowki ,,Konkurs na kandydata na stanowisko

dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Laszczowie”, w terminie do dnia 24

lutego 2023 r. do godz. 15.30, w sekretariacie Urz¢du Miejskiego w Laszczowie,

ul. Chopina 14, 22-650 Laszczéw. W przypadku przestania oferty listem poleconym
liczy sie data doreczenia przesytki do sekretariatu Urzgdu Miejskiego w Laszczowie.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ skladania ofert w postaci elektronicznej na adres skrytki

ePUAP: 550ajc13bi/skrytkaESP . Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢

opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych
jako zatgczniki do oferty.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Laszczowa.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni pisemnie. Na zadanie Burmistrza Laszczowa kandydat obowiazany

jest przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktérych mowa wust.2 pkt4-7, 12, 13.

Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy zkandydatem  dopuszczonym

do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia

dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢
oraz posiadane obywatelstwo.

. Szczegdtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Miejskim

w Laszczowie, tel. 84 6611505 w. 41.



6. Klauzula informacyjna dla uczestnikow naboru.

Dziatajac na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) — dalej RODO,

informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych
prawach z tym zwigzanych.

Administrator danych osobowych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Laszczowa, ul. Chopina
14, 22-650 Laszczow.

Inspektor ochrony danych:

2. We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych w zwigzku
znaborem mozna kontaktowaé sie z inspektorem ochrony danych poprzez e-mail:
iod@laszczow.pl lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

Cele i podstawy przetwarzania danych osobowych:

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania
konkursowego dotyczgcego wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

4. Dane beda przetwarzane na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z pézn. zm.)
oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowe]
lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1428) stosownie
do art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (wypelnienie obowiazku prawnego cigzgcego
na administratorze).

Informacja o wymogu podania danych:

5. Wziecie udzialu w naborze jest dobrowolne, jednakze w przypadku kandydowania
na wolne stanowisko podanie danych jest wowczas obowigzkiem ustawowym, ktory
wynika wprost z ww. przepisow prawnych. Jest Pani/Pan zobowigzana do ich podania.
Konsekwencja niepodania wymaganych danych bedzie brak mozliwosci udziatu
W postgpowaniu.

6. Natomiast podanie dodatkowych lub innych danych w zakresie nieokreslonym
przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie tych danych
osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

7. Jezeli w dokumentach bedg zawarte dane, o ktérych mowa w art. 9 ust.1 RODO
(szczegbdlne kategorie danych osobowych np. dane dotyczace zdrowia) konieczna bgdzie
wowczas Pani/Pana pisemna zgoda na ich przetwarzanie (art.9 ust. 2 lit. a RODO), ktora
moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Odbiorcy danych osobowych:

8. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazane wylgcznie podmiotom, ktére uprawnione
sa do ich otrzymania przepisami prawa. Ponadto, mogg by¢ one ujawnione podmiotom
przetwarzajagcym, takim jak podmioty zapewniajace obstuge, utrzymanie i serwis
systeméw informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.



Okres przechowywania danych:

9.

Pani/Pana dane beda przetwarzane do czasu zakonczenia postgpowania konkursowego
dotyczacego wylonienia kandydata na stanowisko, na ktore zostata zlozona oferta.
Po zakoniczeniu postepowania konkursowego oferty zostang zarchiwizowane na okres
5 lat. Natomiast dane osobowe kandydata wybranego w postgpowaniu konkursowym
bedg przetwarzane przez okres trwania zatrudnienia na stanowisku objetym
postepowaniem konkursowym, a po tym okresie bgda przechowywane przez okres
wynikajacy z przepisow prawa dotyczacych archiwizacji.

Prawa osob, ktérych dane dotycza:
10. W przypadkach przewidzianych przepisami prawa ma Pani/Pan prawo do dostgpu

11.

do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, sprostowania (poprawiania) swoich danych
osobowych, usuniecia danych (co jest rownoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie
rekrutacji), ograniczenia przetwarzania danych osobowych oraz prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych
z siedzibg w Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu prawo
do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Pozostale informacje:
12. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany w celu

podjecia jakiejkolwiek decyzji i nie bedg profilowane.

13. Administrator nie zamierza przekazywa¢ Pani/Pana danych do panstw trzecich,

organizacji miedzynarodowych.

.
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(podpis Burmistrza)



